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BLUE LINE CONSULTING

Prozess-Check

Mehrwert / Nutzen

Diese externe, neutrale Analyse unterstltzt Sie bei der
kontinuierlichen Optimierung lhrer gesamten Prozessor-
ganisation, auf dem Weg zur Digitalisierung sowie lhrer
Zielerreichung.
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Der Mehrwert besteht beim Erkennen von Verbesserungs-
potential «Best Practice», Digitalisierungspotential sowie
potentiellen Risiken.

Der Nutzen liegt bei der Entwicklung / Uberpriifung
sowie bei der erfolgreichen Umsetzung lhrer Strategie.

Ein Prozess-Check kann Ausgangslage sein flr Ihre

* nachste Strategielberprifung
+ Geschaftsprozess-Optimierung
+ geplante Digitalisierung / digitale Transformation
- geplante Nachfolgeregelung
« geplante Reorganisation / Fusion
« geplantes Weiterentwicklungsprojekt
- geplante Software-Evaluation
 Planung eines integrierten
Managementsystems (IMS / QMS)
« geplante ISO-Zertifizierung
« uvm (schnelles MA-Wachstum, vgl. Argumentarium

Methode

Unser Prozess-Check basiert auf dem PDCA-Regelkreis
(Plan-Do-Check-Act / kontinuierlicher Verbesserungs-
prozess). Es ist eine formelle, systematische und
methodische Uberprifung aller Geschéftsprozesse
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unter Berlcksichtigung lhrer IT-Landschaft, um den
IST-Zustand der Organisation mit dem SOLL-Zustand zu
vergleichen. Es geht darum, Llcken, Risiken und Digitali-
sierungs-Potential zu erkennen, Massnahmen zu formu-
lieren und die Umsetzung zu planen.

Output und Bericht

Als Output erhalten Sie einen Analysebericht mit
Management-Summary, eine IST-/SOLL-Abweichung
sowie Empfehlungen flr die Optimierung lhrer
Geschaftsprozesse mit Digitalisierungsmdglichkeiten
sowie potenzieller Risiken.

Preise (exkl. MWST und Spesen)
Sie erhalten unseren prozessorientierten Prozess-Check
zum Pauschalpreis:

1 — 9 Mitarbeitende CHF 1'900.—
10 — 15 Mitarbeitende  CHF 2'900.—
16 — 20 Mitarbeitende  CHF 3'900.—

Ab 21 Mitarbeitende nach Offerte

lhr Ansprechpartner ... fiir eine klare Linie

Seit 2004 befahigen wir
Organisationen und Menschen
zu exzellenten Leistungen.

Beat Rutishauser

Inhaber und Geschaftsfihrer
M +41 79 423 65 61
rutishauser@bl-con.ch

info@bl-con.ch www.bl-con.ch

... fur eine klare Linie



